' Alpha Circle

Mentoria Exponencial
para Lideres que
Transformam

O que é o Alpha Circle?

Eliminar a Solidao do Topo!

68% dos lideres relatam sentir-se
isolados nas decisOes estratégicas.
Aqui, vocé encontra apoio real de
guem vive 0s mesmos desafios.

Apoio Entre Pares!

85% dos executivos afirmam que
trocar experiéncias com outros
lideres acelera atomada de
decisao e reduz erros criticos.

Equilibrio de Vida

72% dos lideres que participam de
grupos de mentoria relatam maior
equilibrio entre vida profissional e
pessoal.

Networking de Alto Nivel

Faca parte de um circulo seleto,
ampliando conexoes e
oportunidades de negdcio com
quem realmente faz acontecer.

Quem Somos!

PTM - Propésito Transformador Masssivo
Transformar o Mundo e Construir uma Sociedade mais
Prospera e Justa através da Formacao de 1 milhao de
Lideres Servidores Exponenciais até 2032!

MISSAO

Conectar o maior numero de pessoas em todo o mundo
ao seu Propdsito Universal. Nos acreditamos piamente
que um Mundo Bem Melhor somente sera construido a
partir do momento em que o Ser Humano se conecte
com o Absoluto!

VISAO

Nosso entendimento € que somente um Homem melhor,
pleno, podera levar nosso planeta, a Terra, a cumprir
também seu proposito. E necessario que aprendamos a
receber, com o proposito de Dar!

Isso somente podera ser conseguido a medida em que
cada Ser Humano conheca seu Real Propdsito Universal!

VALORES

e Somos obcecados pelo SER HUMANO!

e Pensamos Grande - Mentalidade EXPONENCIAL!
 Acreditamos em EVOLUCAO SUSTENTAVEL!

e Criamos PROSPERIDADE em todo nosso entorno!
e PRINCIPIOS UNIVERSAIS nos movem!
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No Alpha Circle, vocé sera preparado para
A digitalizacao ndo é mais uma op(;ao? inho obrigatorio para quem. quefcrescer de forma
acelerada e sustentavel. |
as, ferramentas eg gendenmas jpara implementar
odglos‘ C|decoan|star ‘mercados digitais.
] psicione.sua empresa entre as
lideFes digitais do seu segmento: b

METODOLOGIA EXPONENCIAL E DIFERENCIAIS

PROPOSITO TRANSFORMADOR MASSIVO (PTM) 0 1
Descubra, refine e coloque em pratica o seu propdsito

ousado, capaz de inspirar, mobilizar e transformar sua

organizacao e o mercado.

SCALE & IDEAS: Aplicamos os principais atributos das ExOs:

e SCALE: Staff sob demanda, Comunidade & multidao, Algoritmos,
Ativos Alavancados, Engajamento.

* IDEAS: Interfaces, Dashboards, Experimentacao, Autonomia,
Tecnologias Sociais.

AVALIAGAO ESTRATEGICA ANUAL: Diagndstico completo dos

fundamentos do planejamento estratégico e dos aceleradores
exponenciais, com feedback personalizado.
12 REUNIOGES MENSAIS DE GRUPO: Encontros dinamicos, presenciais o

online, com mentores experientes e foco em desafios reais do seu

negocio.

1SESSAO DE MENTORIA INDIVIDUAL POR MES: Atencao personalizada para

suas demandas e desafios especificos.

2 ENCONTROS DE NETWORKING ANUAIS: Eventos exclusivos entre
grupos, com palestrantes renomados, promovendo integracao e 0 4
geracao de oportunidades.

WORKSHOPS EXCLUSIVOS: Temas como lideranga exponencial,

inovacao, cultura digital, tecnologia e novos modelos de gestao.

APOIO CONTINUO: Troca de experiéncias, feedbacks e suporte entre

pares para decis6es mais rapidas e assertivas.

€> +551197085-0330 ealmeida@alphaleader.com.br

www.alphaleader.com.br



O circulo onde lideres se

unem para crescer, inovar

e transformar resultados
com
Propaésito
Transformador Massivo.

)

e 68% dos CEOs relatam solidao nas decisées estratégicas — o Alpha Circle elimina
esse isolamento.

* 85% dos executivos em grupos de mentoria relatam decisées mais rapidas e
assertivas.

» 72% dos lideres em circulos de mentoria relatam maior equilibrio entre vida ﬁx&
pessoal e profissional.

e Organizagcées com um Propdsito Transformador Massivo e estratégias

disruptivas crescem até 10x mais rapido em ambientes de alta disrupgao.

PILARES ALPHA CIRGLE

e Visdo e Propodsito Transformador Massivo
Estratégias Disruptivas e Métricas de Crescimento
Vantagem Competitiva Exponencial

Alinhamento de Recursos e Execugdo Agil
Engajamento e Cultura de Inovacao

%3 +551197085-0330  www.alphaleader.com.br ealmeida@alphaleader.com.br



Alguns dos Nossos Clientes
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Tecnologias de Performance Humana
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